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             Governex  
             Program 

   

“Governex is the best value corporate governance training 
from the most experienced facilitators in the industry.”  
 

 

 

GGI, Thoughtpost Governance and Bravo have combined 
to create a new balanced approach to governance. 
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What is the solution? 

Governex ® 
Governex is GGI’s flagship product. Governex consists of six digital learning courses that examine the 

role of director, board and governance professionals and how they contribute to good governance 

both in and out of the boardroom. Governex is practical  in nature and provides the opportunity to 

enact  good  governance  immediately  by  applying  leading  governance  practices  to  address  real  life 

governance dilemmas and opportunities in the workplace. 

Governex is presented in plain English and is highly accessible, providing a solution for the time‐poor 

Board/Council member and the Senior Leadership Team.  

Who is it for? 

This course is the ultimate in flexibility and will fit many client needs. It is totally portable and useable 

on any device. It is perfect for remote area, great for large teams, suitable for today’s executive with 

its interactivity while also still being valuable for the established director who wants to update their 

knowledge in their own time, where and when it suits them. 

 

How can it be undertaken? 

The course can be undertaken individually or in groups. As a group product it is perfect for running in 

parallel with face to face sessions to get the most out of the experience. Whether facilitated by GGI 

or organisation’s internal team, the course experience can be crafted to be fit for purpose. 

 
What to anticipate? 

Over 6 courses, executives and directors will develop the requisite skills to not only understand, but 

influence and implement what are the principles of good governance in your organisation. 

 

Through innovative digital storytelling and the use of interesting and sometimes amusing metaphors, 

reflection exercises throughout the course will leave you with your take on what needs to be improved 

and how to improve it.  

 

No matter what type of organisation we all strive for good governance. After completing the 6 courses 

you will have the tools to answer the questions for your organisation ‘what are the principles of good 

governance?’. 
 

The Governex suite of 6 courses: 

1. Purpose and Culture ‐ everything starts with purpose and culture 

2. Integrity – legal duty and integrity of responsibilities and integrity of behaviour 

3. Entrepreneurship ‐ The interaction of risk and strategy 

4. Prosperity ‐ Financial success and sustainability are key 

5. Society ‐ just because an organisation can, does that mean it should? 

6. Succeed ‐ attaining a role that aligns with your values, interests and abilities 
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Commitment 
 

Governex  is  comprised of  six  courses  that  can be  completed  in 20 – 30 hours depending on your 

learning  style.  You  create  your  own  governance  journey  and  customise  your  experience  through 

complementary reading, reflection activities, videos and podcasts. Governex can be completed on the 

device of your choice and is accessible anywhere at any time.  

How will Governex add value? 
 
Upon completion of Governex you will be ready to: 

 

 Lead your organisations Entrepreneurial efforts  (strategy and risk) by  focusing on Purpose and 

Culture 

 Understand  the  Integrity  underpinning  you  and  your  board  and  how  these  influence  your 

organisation’s governance process,  

 Focus your organisations Prosperity with the tools to evaluate financial performance 

 By building your own skills you will be building the skills of your board and organisation to have a 

positive impact on society. 

 

Further information and insights:  
 

Additional information on Governance can be gained through our blogs and articles published weekly, 

as well as through our GovernanceIQ portal which is made available to all group subscriptions. 
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Global Governance Initiative (GGI) 
GGI was  formed  in 2017. At our  core  is  a powerful mission:  that all organisations and  individuals, 

regardless of size or financial ability, should have access to the information and resources they need 

to support good governance and drive business performance. 

We are about providing the opportunity to make a difference by sharing knowledge and demystifying 

governance and the boardroom. 

 

Our manifesto: 
We believe that for organisations to thrive in an environment of increased scrutiny and accountability, 

corporate governance knowledge must be accessible to all. 

We believe that sharing this knowledge will lift the quality of business, government and not for profit 

sectors, wherever we operate, to drive strategy and performance. 

We commit to the success of the GGI community by being there to help drive performance through 

clear actions and practical outcomes. 

We commit to changing the face of corporate governance education in Australia by making leading 

governance knowledge and tools accessible to all. 

Global Governance Initiative Key Contacts: 
 

Brad Sherringham 

Chief Executive Officer 

bsherringham@ggi.community 

0401 254 286 

 

Carmen Izurieta  

Chief Operating Officer 

cizurieta@ggi.community 

0433 266 893 

Website: 

https://ggi.community 

 


